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Pala\_/ras
do Dlret_or
Educacional

Nossamissao
€ Compromisso

Ecom profunda alegria que compartilho
minha gratiddo como Diretor Educacional
do Instituto Madiba. Sentir-se parte de uma
instituicdo que tem um papel tdo significativo
natransformacgéao dasvidas de tantos jovens
e familias é verdadeiramente gratificante.
Cadadiame oferece a oportunidade

Unica deimpactar positivamente nossos
alunos, melhorando suas vidas por meio
daeducacédo. Estou comprometido em
contribuir para uma sociedade melhor, um
esfor¢co que todos nds, colaboradores

Sebastiao de Souza Campos
Diretor Educacional

do Madiba, levamos muito a sério. Acredito
firmemente que nossa missdo de educar
transcende as salas de aula e semeia
esperanga e progresso na comunidade em
que estamos inseridos. Como disse Papa
Francisco: “Avida é boa quando vocé esta
feliz, mas a vida é muito melhor quando os
outros estao felizes por sua causa”. Esse
pensamento guianossos esforcos didrios
para criarumimpacto positivo e duradouro
navida de todos.
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Nossa historia

Tornando o futuro
mais brilhante

O Instituto Madiba foi fundado em 13
de outubrode 2014, apds 3anos de
experiénciacom o Projeto |OS. Projeto
esse em parceriacom o Instituto de
Oportunidade Social de Sao Paulo.

E uma organizagdo sem fins lucrativos,
que visa despertar as pessoas sobre o
compromisso, como cidadao, de lutar por
uma vida, maisjusta, humana e solidaria,
envolvendo-as através de projetos que
promovam a educacao e o despertarda
cidadania em prol de um mundo melhor.

Olegadodo
Instituto Madiba

Se cadaumde nds atendermos o
chamado de simplesmente fazer o bem
todos os dias, estaremos vivendo o
legado de Nelson Mandela e ajudando
aconstruir o pais de nossos sonhos.
Como disse Nelson Mandela: “O que
contanavidando é osimples fato de
tervivido. E a diferenca que fizermos
navida dos outros que determinara o
significado davida que levamos.”

Instituto

ONome
Instituto Madiba

“Madiba” é um apelido carinhoso dado
pelos Sul Africanos a Nelson Mandela.
Serefere aonome do cla(s.m)a qual
pertencia. Ninguém melhordo que ele
paradarnome aumainstituicado que visa a
educacéo, igualdade erespeito, através
daintroducao dos principios éticos e
filosoficos nasrelagdes humanas.
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Nossa
Missao

Ofereceroportunidades que
contribuam comaeducacao,
O conhecimento e a cidadania.

Nossa
Visao

Serumagente transformador,
através de projetos que promovam a
educacao e o despertardacidadania
em prolde um mundo melhor.

Nossos

Valores

Integridade, respeito,
empreendedorismo, inovacao,
conhecimento, espirito de equipe
e pensamento sistémico.
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Sonhocomodia
em que todos
levantarao e
compreenderao
que foram feitos
paraviverem
comoirmaos.??

Nelson Mandela
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Tornando o futuro
mais brilhante

Linhado

Criagao do projeto piloto
Capacitagao Profissional
em parceriacom o Instituto
da Oportunidade Social e
da BibliotecaMadiba.

Nova sede, e

contemplacéo pelo
Crianga Esperanga, que
\ 4 o o
possibilitouaampliagéo
do projeto Programacéao,
Gamificagéo e Robdtica.

28 contemplagao

pelo Crianca Esperanca

e criagao do projeto
Universidade Madiba

em parceriacoma
Universidade Presbiteriana
Mackenzie Uberlandia.

Fundagao do
Instituto Madiba.

Criagcado do projeto
Programacao,
Gamificagéo e Robdtica
emparceriacoma
SuperGeeks Uberlandia.

32 contemplagao

pelo Crianca Esperanca
direcionadaa

aquisicdo doveiculoe
manutencgao. Alémda
instituicdo comecar a ser
auditada pelaMoore.

tempo

Criagcdo do projeto
Cursinho Madiba.

Parceriacom

as plataformas
Descomplica, Professor
Ferretto e Imagine no
Cursinho Madiba.

42 contemplagéao pelo
Crianga Esperancga, que
possibilitouumanova
salaparaocursode
Capacitagao Profissional
eaimplantacédodo
Sistema RM.

Nosso compromisso emagao

B Atendemos, em média, 85 pessoas,
abrangendo criangas, jovens e adultos,
todos os cursos oferecidos sao gratuitos.
Aligualdade de oportunidades é nosso
COMPromisso.

B Temos compromisso com adiversidade
eainclusao, buscando criarum ambiente
acolhedor e enriquecedor para todos.

B Promovemos o empoderamento das
mulheres através da educacao e de sua
valorizagéo.

B Envolvemos as empresas em projetos
sociais e ambientais, incentivando sua
participagao ativa na construgcao de um
mundo melhor.

B Incentivamos a empregabilidade através
daeducacéo, incluindo nossos jovens para
que alcancem melhores oportunidades de
emprego.

B Promovemos eventos nacomunidade para

abordartemasrelacionados a saude mental e
bem-estar, buscando conscientizar e apoiar
asociedade em questdes fundamentais para
o equilibrioemocional.

Temos uma biblioteca fisica acessivel atoda
comunidade, incentivando o habito da leitura
e 0 acesso ao conhecimento.

Disponibilizamos em nossa Sala de Estudos
Digital - espago aberto paraacomunidade -
uma biblioteca digital, evitando aimpressao
em papel e, consequentemente, contribuindo
para a preservagao do meio ambiente.

Utilizamos energia solar, reduzindo a pegada
de carbono.

Optamos porum carro hibrido, reduzindo o
consumo de combustivel e as emissdes de
poluentes.

Somos auditados pelaempresa “Moore”, o
gue evidencianosso comprometimento com
a ética, responsabilidade e transparéncia.
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Voce sabia que
POSSUIMOS UM processo
seletivo paraingressar
em nossos projetos?

Esse processo ocorre emtrés etapas: O mais 30 0
emocionante w

Ainscricao através do E, por fim, uma dindmicana sede, alnda eSta porVIr- "e
preenchimento de formulério acompanhada porum(a) psicologo(a)
especifico de cada projeto; e uma equipe avaliadoracomposta

pormembros de nossa equipe e candidatos selecionados e, com muito
convidados(as) especiais. Durante entusiasmo, brincamos que os mesmos

N . essa dinamica, oferecemos um nao foram aprovados. Entao, surgeumde
Avisita de um Assistente lanche especial preparado com muito

Visitamos as casas de todos os

. A noés com a plagquinha magica: “Aprovado”!
Socialnasresidéncias carinho pela nossa querida “Tonha”, Esse é ummomento realmente
dos candidatos, responsavel por nossa alimentacao. emocionante e especial para nos.
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calditdiiossaeiintileto

Semeando o futuro

As criangas representam o nosso futuro
e é por isso que desenvolvemos o projeto
“Programacao, gamificacdo e robodtica”.
Nosso trabalho vaialém do ensino
técnico, buscando cultivarvalores éticos,
comportamento responsavel, habilidades
de trabalho emequipe e muito mais.

E com grande satisfacdo que recebemos
uma nova turma para participar das
atividades do projeto, acompanhada por

nosso dedicado professor e atenciosa
psicologa. Estamos entusiasmados para
proporcionar as criangas uma experiéncia
enriquecedora, na qual elas poderao
aprender, crescer e se preparar para

um futuro brilhante e promissor. Juntos,
estamos construindo bases sdlidas para
o desenvolvimento pessoal e académico
dessesjovens talentos.

Instituto

E, qguandorecebemos
nossos(as) calouros(as)
no projeto “Universidade
Madiba”, € sempre um
momento de alegriae
esperanca

Essesjovens sdo verdadeiros potenciais

e temos plena consciéncia de que, ao
concluirem a graduacéo, irdo transformar
suas proprias realidades e também a de suas
familias. Muitos sdo os primeiros da familia
aalcancgarem esse marco tao significativo,
tornando-se exemplos inspiradores para
todos ao seuredor. E gratificante fazer parte
dessajornada de superacdes e conquistas.
Estamos animados para acompanhar o futuro
brilhante que aguarda cada um(a) deles(as).
Atualmente, nossainstituicdo contacomum
totalde 20 alunos, distribuidos da seguinte
maneira: 4 estao matriculados no curso de
“Gestao do Agronegdcio” na Unipam (Centro
Universitario de Patos de Minas), outros 5
estdo cursando “Gestdo do Agronegocio”
pela Universidade Rehagro, enquanto 7
alunos estao envolvidos no programa de
“Tecnologiaem Andlise e Desenvolvimento
de Sistemas” na Universidade Presbiteriana
Mackenzie (UPM). Além disso, temos um
aluno dedicado ao campo de Ciéncia de
Dados,umfocado em Empreendedorismo
e lnovagéo (ambos no dmbito da UPM), um
aluno embarcando najornada de Recursos
Humanos pelamesma instituicdo e uma
alunarecebendo ajuda de custo para cursar
Medicina na Universidade do Oeste Paulista
(Unoeste) em Guaruja, Sdo Paulo. Dos 20,13
saonovos e 7 antigos, 7 formaram, 5 foram
desligados e um desistiu.
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O papel

fundamental da

familia na educacao

Realizamos dindmicas entre responsaveis
e alunos com o apoio psicoldgico, pois,
reconhecemos a importancia do trabalho
em conjunto com as familias. No Madiba,
nao realizamos cobrangas aos pais,

mas, dentro das nossas possibilidades,
oferecemos orientagdes sobre a
importancia dos estudos na vida dos filhos,
além de trabalharvalores e ética.

Ao promoveruma abordagem acolhedorae
consciente, buscamos fortalecer os lagos
familiares e proporcionar um ambiente

de crescimento para nossos alunos.

Com esse trabalho conjunto, almejamos
construirbases soélidas para um futuro mais
promissor e equilibrado, valorizando tanto
o desenvolvimento académico quanto o
bem-estaremocional de todas as pessoas
envolvidas.

Depende
de nos!

Permitir que a imaginagao voe livremente é
essencial para descobrir caminhos possiveis.
E porisso que levamos nossos alunos para
conheceremuniversidades e projetos
culturais, possibilitando que explorem todas
as oportunidades e sonhem comnovos
horizontes. Devemos teruma crenga firme
emnossa capacidade de alcangaraquilo

que almejamos ser. O poder paramoldar
nosso proprio caminho e concretizar nossos
sonhos estd emnossas maos. Ao abragarmos
nossa criatividade e determinacao, podemos
trilhar um caminho Unico e repleto de

Instituto

possibilidades. O futuro que desejamos
estdaonosso alcance e é horade agirmos
paratorna-lorealidade. Juntos somos os
arquitetos do nosso destino e responsaveis
por construiruma trajetdria de sucesso
erealizagdo. Vamos seguir em frente,
inspirando-nos mutuamente e alcancando
nossos objetivos coma certeza de que
somos capazes de conquistar o melhor para
nos e parao mundo ao nosso redor.
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Que
emocionante!

O Circo dos Sonhos, de Marcos Frota,

nos presenteou comingressos para

toda a turma, proporcionando uma
experiéncia Unica em Uberlandia, Minas
Gerais. Agradecemosimensamente pelo
gesto generoso e pela oportunidade de
proporcionar momentosinesqueciveis aos
nossos alunos. Essas vivéncias culturais séo
essenciais tanto para o crescimento quanto
para o desenvolvimento de cadaum.

Trazendo
alegria e uniao

Agradecemos ao “Punch Smash Burgers”
de Uberlandia por oferecer olanche para
nossosjovens e equipe. E muito especial
contarcom o apoio de empresaslocais
que se preocupam comacomunidade e
contribuem para o bem-estar de todos.
Essa oferta generosa trouxe alegriae
satisfagcao anossos alunos e equipe,
tornando o momento ainda mais especial.
Alémdisso, essa parceriareforgaa
importancia daunido entre empresas e
instituicdes locais, fortalecendo o vinculo
comacomunidade e promovendo agdes
positivas em proldo bem comum.
Somos profundamente gratos pelo
gesto e desejamos que essa parceria
inspire mais pessoas e empresas

a se envolverem naconstrugcao de

um ambiente comunitario acolhedor

e solidario. Juntos podemos fazera
diferenca e criarimpactos positivos na
vida de todas as pessoas envolvidas.

‘Soy
Yadiba

i\

Instituto




Instituto

Relatorio Anual « 2023 MnDiBn

Palestras

Legado de NelsonMandela EducacaoFinanceira
Dimas da Cruz Oliveira Jeane Queiroz
Aprendendo a Aprender Diversidade, Equidade eInclusao
[ [ Marize da Cunha Rezende Cerchi Marize da Cunha Rezende Cerchi
Nossos objetivos
Gestaodo Tempo

Y 4 . o .
es eCIﬁ COS Filipe Ferreira Projeto Pulsagao (Uniube)
Miguel Bizinoto, Eduardo Tassinari,
. ~ Laura Gobbie Sofya Queiroz
Orientagao Sexual /

Dra. Karine Miranda Khablbaz Amui

Saude Mental

. . . Betty Monteiro
Qualidades Profissionais que /

Estimular autonomia, Promover o trabalhoem Vocé Deve Desenvolver
responsabilidade e ética; equipe e o habito deleitura; Mariluci Pinheiro Rossi

Responsabilidade Ambiental
Claudiano Souza

Desenvolverraciocinio légico Cultivar aprendizado
e habilidades deresolugcéo de continuo, focoe
problemas, encarando o erro concentragdo e contribuir PDCA e Visao Sistémica
como oportunidade de melhoria; paraadescobertade seus Fred Crema
dons, além do estimulo
acriagdo de costumes Superagao: Vencendo
Trabalhamos nesses objetivos ao longo do positivos. aBarreiradoMedo
ano, abordando temas diversos por meio de Renato Mecca Alfabetizagdo Midiatica -
palestras e dindmicas. Walter Ferry Dissman
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Momentos de aprendizados e trocas valiosas!

Diagnéstico e Planej;
inejame
E: 202 Jamento

Reuniao de Y
planejamento <
estrategico

apoiado pela

Markestrat

Consultoria

Ana Luisa Rezende Cerchie Pedro Galvao,
representantes da Markestrat Consultoria,
lideraram, em conjunto com a equipe Madiba,
o processo de Planejamento Estratégico

do Madiba. Areflexao sobre ainstituicao
fundamental para garantirum crescimento
sustentavel e de qualidade, alinhado com
nossos valores e missao.

%

|
4] ”g’ﬁ_ .
4
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Visita
as empresas

Asvisitas as empresas patrocinadoras

sdo mais que simples experiéncias,

sao um mergulho inspirador no

universo corporativo, que se preocupa
genuinamente com os(as) jovens. NOss0os
parceiros se esforcam para receber,
incentivar e orientar as turmas a explorarem
carreiras surpreendentes e, muitas

vezes, para alémde suasimaginagoes.

Acreditamos que investirno potencial e

nos sonhos dosjovens é investir no futuro
domundo empresarial. Nossas visitas
proporcionamnao apenas oportunidades de
aprendizados, mas transmitem a mensagem
de que o ambiente coorporativo acolhedor,
repleto de possibilidades emocionantes e
realizacdes gratificantes, espera poreles.

e
- r
ol &

|
§

- DA
;

Horizontes medicos
e biologicos

Jornadainspiradora

E

Estudantes de graduagédo em Medicina
realizaram uma visita enriquecedora,
abordando ndo apenas técnicas de
primeiros socorros, mas também
compartilhando sua paixdo pela area
bioldgica e motivando potenciais
interessados nesse campo. A experiéncia
ofereceu uma visao completa das

diversas oportunidades disponiveis,
permitindo aos participantes explorarem
todas as facetas antes de decidirem qual
caminho trilharem suajornada profissional.
Essaabordagem equilibrada proporciona
aosindividuos uma escolha consciente sobre
guem desejam se tornar profissionalmente.

Instituto
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- Nossos agradecimentos aos
yggzlba na Praga patrocinagdores doevento:

#ADIBA

B¢

universidades,Qrganizagées nao | ® Bem Brasil Alimentos » Sicredi

Governamentais (ONGs) e a comunidade

local. Ao longo dessa manhainspiradora, . . ’ .
dedicadatanto areflexdo quantoaagdoem . Engle Brasil = Ourofino Saude Animal
prol da salde mental, os participantes se . . .
envolveram em dindmicas enriquecedoras = GoldInternet = Uniube - Universidade

e conversas construtivas, todas conduzidas de Uberaba

de maneira organizada e harmoniosa. = Moore Brasil
Alinteragao entre os diversos setores = VialLacteos
resultou em uma experiéncia memoravel, ] Hotel Manaca'

contribuindo de forma significativa para a

busca porum mundo melhor. O objetivo do y .
evento é promover o compromisso tanto Sak’s Bolsas e Uniformes

social quanto educacional direcionado Personalizados " UniAquitetura
mudanga, ecoando as palavras de Nelson

Eaosparceiros:

Aterceiraedicao do evento “Madibana

Praca” alcangcou um sucesso notavel. Mandela: "O que contanavidanéo o m Scala = Pacheco’sBuffet
Cerca de mil pessoas estiveram presentes, simples fato de tervivido. E adiferenca que

representando uma colaboragdo fizermos na vida dos outros que determinara = Sicoob » Prefeitura Municipal
impressionante entre empresas, osignificado davida que levamos.” e Sacramento
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CRITNCH

ESPERTNCH

INSTITUTO MADIBA

PROJETO APOIADO 2012

Contemplacao pelo
Crianca Esperanca 2022

(executadoem2023)

O Instituto Madiba é muito mais que um
simples projeto de educacgao escolar.
Nossamissdo € educar paraavidae, para
alcangarmos esse objetivo, buscamos
envolver as familias, acomunidade e as
empresas através de eventos e palestras.
Visamos aperfeigoar constantemente nosso
trabalho social e, porisso, elaboramos um
projeto para solicitarao Crianga Esperanca
umveiculo, além de verba para Recursos
Humanos e alimentagao. No entanto, nosso
pensamento vaialém: queremos utilizar
esse veiculo de formainovadora, decidimos
investirem um modelo hibrido, alinhando
nosso propdsito educativocomuma

iniciativa de conscientizagcdo ambiental.
Acreditamos que, ao dar o exemploda
utilizagdo de tecnologias mais sustentaveis,
podemos despertar nas pessoas o

senso deresponsabilidade e cidadania,
incentivando-as a pensar e contribuir para
apreservacao donosso planeta, nossa
“casa maior”, mostrando na praticacomo
podemos fazer a diferenca, inspirando
agcdes que promovam a sustentabilidade.
O futuro que buscamos construir € aquele
onde todos, como cidadaos conscientes,
seunem para proteger e preservar o Nnosso
meio ambiente, criando uma sociedade
mais responsavel para as geragdes futuras.
Estamos determinados a seragentes de
transformacao e a contribuir efetivamente
paraum mundo melhor.

Instituto

Crianca Esperancga
e o Instituto Madiba

O Instituto Madibarecebeu do Crianca
Esperanga a credibilidade e aconfianca
necessarias para impulsionar criangas,
jovens e adultos atransformarem suas
vidas por meio da educagdo. Com o apoio
financeiro e aparceria sélida, alcangouum
marco significativo, dobrando o nimero de
alunos atendidos diretamente e triplicando
o numero de pessoas beneficiadas
indiretamente através da Sala de Estudos
Digital. O Instituto Madiba oferece cursos
como Programacgéo, Gamificagao e
Robotica, Formacéao Profissional, Cursinho
Pré-vestibular e parcerias com universidades
renomadas. O reconhecimento pelo Crianga
Esperanca empoderou a equipe, que sempre
ressaltou aimportancia datransparéncia,
responsabilidade e compromisso. Coma
credibilidade adquirida, novos parceiros

se uniram ao projeto, o que fortaleceu

ainda mais a capacidade deimpactoda

instituicdo, permitindoir além com projetos
que beneficiam toda a comunidade. Além
das conquistas educacionais, o Instituto
Madiba adquiriu um veiculo e contratou
uma Assistente Social, superando limites
queimpactavam agdes como as visitas
domiciliares e as entregas de cestas basicas.
Com o carro hibrido, iniciamos um projeto
de consciéncia ambiental, reconhecendo a
importancia de preservar o meio ambiente
para garantira qualidade de vida das
geracgodes futuras. Nos do Instituto Madiba
agradecemos profundamente ao Crianga
Esperancaporesse suporte essencial,

que nao apenas ampliounossas agdes
educacionais, mas também impulsionou as
atuacdes social e ambiental. Evidenciando
firmemente que, comaunido de esforgos, é
possivel fazer a diferenca navida de muitas
pessoas, construindo um mundo melhore
mais sustentavel paratodos.
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Mandela
Day

Celebrando
valores
humanitarios

No “Dialnternacional Nelson
Mandela” (18 de julho), o Instituto
Madiba celebra o aniversario

de Nelson Mandela servindoum
bolo e convidando as pessoas
acompartilharemagdes de
responsabilidade tanto social
quanto ambiental. Neste dia,
todos sdoincentivados a dedicar
67 minutos para ajudar aqueles
que mais precisam, honrando o
legado dolider sulafricano, que
dedicou 67 anos de suavida aluta
pelapaze pelos direitos humanos.
E uma celebracdo dos valores
humanitarios e dabusca poruma
vida melhor para todos. A partir
do proximo ano, essa agao sera
expandida a comunidade.

Instituto

Iniciodo
segundo
semestre

Novos alunos
daMackenzie
eRehagro

Durante uma visita marcante
anossasede em 2021, Clovis
Corréa, o fundador da Rehagro,
reforgouanobre missao de
empoderar individuos para

o mercado de trabalho,
harmonizando teoria e pratica
para cultivar profissionais
eximios. Esse momento de
significado profundo solidificou
nossaconflangcaemuma
parceria que ganhariavidaem
2023. Aabordagem empaética
daRehagro, unida ao Instituto
Madiba, pavimentou o caminho
para que cinco estudantes
abracassemsuas aspiragcées na
area do Agronegdcio, dentro
dessaatmosferaacadémica
inspiradora. Além desses,

mais quatro novos estudantes
ingressaram no curso de Andlise
e Desenvolvimento de Sistemas
naMackenzie embusca

de um futuro promissor.
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Auditoria

Transparénciae
sustentabilidade

A auditoria é crucial para garantir
conformidade legal, integridade financeira
e controles internos eficazes. Proporciona
umabase confidvel paraatomadade
decisbes e fortalece a gestao de riscos.
Ao oferecer transparéncia, aumenta
acredibilidade da organizagaojunto a
stakeholders e contribui para a melhoria
continua dos processos. Além disso, avalia o
desempenho, fornecendo insights valiosos
para otimizac&o e eficiéncia operacional.
Emresumo, a auditoria é essencial para

POwuscarrr ™"
CTecilia NMaeijirelfe —

gsou
nadiba

asustentabilidade e sucesso das
organizagcdes alongo prazo. Nos sentimos
felizes por,em 2023, termos alcangado
mais uma aprovagao semressalvas,
evidenciando nosso profissionalismo e
comprometimento comaintegridade

e boas praticas. Essa conquistareforca
nossadedicacdo em manteraltos padroes
éticos e aprimorar constantemente
NOSSOS Processos, assegurando
transparéncia e confiabilidade emtodas
as areas de atuagao.

Diretoria Madiba 2024

Novas perspectivas
emetas

Em 2023, anova diretoria, que seguira
vigente até 2026, tomou posse e trouxe
paraainstituicao novas perspectivas. Dos
treze membros que acompdem, cinco sdo
ex-alunos Madiba e, atualmente, atuam

na comunidade como engenheiro civil,
profissional de jogos digitais, auditora e

biomédica, advogado e analista de sistemas.

Essadiversidade, junto a participagéo
ativa de ex-alunos é fundamental para
alcangarmos 0 nosso propdsito atraves
de umolharainda mais humanizado e
comequidade. A diretoria trabalhara
junto a equipe Madiba paraalcancgar

as metas planejadas para 2024 como:

criacédo de mais uma sala para o projeto
Programacao, Gamificagdo e Robotica
(devido a consideravel demanda de
inscricdes); investimento na orientagdo dos
alunos, estimulando o desenvolvimento de
habilidades autodidatas; desenvolvimento
do projeto piloto Musical Madiba; utilizagao
dos programas RM da TOTVS (implantado
no final do ano); visitas para angariar
mais parceiros e, por fim, planejamento

de solugdes para que o Madiba seja auto-
sustentavel no futuro.

ou sou
3 ?nsadiba b ﬂ:'-'l'eldlbe.-
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Eficiencia dos projetos
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Matriculados

Rehagro MUNIPAM  EMackenzie

Diversidade

Géneroeracados
alunos matriculados

56 36

Homens Mulheres

Em 2023, dos 92 alunos
que iniciaram os estudos,
81 concluiram.

Géneroeragada
Equipe Madiba
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